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CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ
CNPJ: 59.998.211/0001-08

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

JANEIRO/2026
Colénia de Férias

1. IDENTIFICAGAD

NOME DO SERVIQU: Senvigo ce Commvénaa e Fortaledimento de \inculos
NIVEL DE PROTECAQ. Prote3o Soaal Basica
TERMO DE FOMENTO: 40/2025
PUBLICO ALVO/FAIXA ETARLA: tnangas e adolescentes de 05 3 12 anos de idade

PARTICIPANTES
5

[META CONVENIADA
[ Atender ate 10 criancas e adolescentes
|

|2. AQOES COMIDIANAS DO SERVICO:
Atindade 1 Grupo de vinculos - criangas e adolescentes - semanal
Athvidade 2 Reunido de Pais - Atendimento a pais/resposaveis das criangas e adolescentes -

semestral
Atividade 3 Visita Domiciliar - Familias - semestral
Atividade 4 Atendimento Social e Relatorios - Criangas, adolescentes e familias -

semanalmente
Atividade § - Reunido CMAS e CMDCA - Assistente Sodial - mensalmente (online)

Atividade 6 - Articulas3o Rede Socioassistendal - Assistente Social - semanalmente
Atividade 7 - Oficina de Musica - criangas e adolescentes - semanalmente
Atividade § - Oficing Cultural - Criangas e adolescentes - semanalmente




OBJETIVO ESPECIFICO: PROMOVER ATIVIDADES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO HUMANQ, SOCIO E CULTURAL - FORTALECIMENTO DE vINCULOS

ATIVIDADES

Periodicidade

Quantidade

Descrigdo

Reunides de Equipe {planejamento, construcio de grade/metodologia aplicada em cada
atividade, avaliagio)

Monitoramento / Supervisdo das Oficinas

mensal

mensal

No més de Janelro foi realizada Reunldo com a equipe do SCFV, ocasido em que
eu como Assistente Social responsavel pelo servio anunciei meu desligamento
do servigo por motivo de ordem pessoal. Tal cendrio gera Impacto direto na
organizagdo técnica e no acompanhamento das agbes desenvolvidas, refarcando

a necessidade de reestruturacio da equipe para garantir a continuidade e a
qualidade do atendimento aos usudrios. Até o momento presente foram

realizadas todas propostas da grade, cronograma, planejamento seguindo a
metodologia do SCFV, monitoramento, supervisdo das oficinas através da

observacio do desenvolvimento do usudrio do acompanhado através de sua

percepcao conforme faixa etdria e sua participagdo ativa, relatados em Relatdrios

clrcunstanciados, relatérios de atividades desenvolvidas, listas de presenca, fotos
comprobatérias das atividades, nos prontudrios realizados e nas avaliagdes.

Diante desse cenario destaca-se a necessidade de contratagdo de oficinelros, a

fim de fortalecer a execugdo das atividades socioeducativas.

A equipe concordou que as atividades atuals estdo sobrecarregadas e busca
através desta contratac3o melhorar o trabalho visando um aumento no nimero
de participantes. participativas. A Avaliagao da Coldnia de Férias de janeiro foi
positiva, mesmo em niimero pequeno de participantes devido o0s pais terem se
programado para estarem com seus filhos durante as férias, os que se
inscreverdo tiveram seu espaco seguro e programado para recebé-los. As agdes
proporcionaram momentos de aprendizado, convivéncia, lazer e fortalecimento
de vinculos, contribuindo para o desenvolvimento integral das criangas e
adolescentes atendido.

O monitoramento acontece de forma sistematica, mesmo nas Férias busca
avaliar se as oficinas estdo alcangando os objetivos do servigo de acordo com as
diretrizes do Sistema Unico de Assistencia Social. A supervisio acontece por
participacdo e engajamento nas atividades, na evolugio dos usudrios tanto
quantitativo, como qualitativo. As oficinas s3o revisadas para melhor atender as
necessidades dos usudrios e o foco é garantir que as oficinas sejam espagos de
aprendizado e desenvolvimento, e ndo apenas atividades recreativas.

Prontudrio elaborado

De acordo ¢ demanda

10

Qs prontudrios sdo elaborados com registros sistemdticos, documentando as
interagBes, como atendimento individuais ou em grupo, a participacdo nas
atividades e o resultado dessas agGes, assim como realiza¢io de novos

Prontudrio avaliado

De acordo ¢ demanda

prontuarios ou desligamento de vaga.
Consta das andlises constantes das informagdes registradas para tdentificar as
vulnerabilidades, ricos e potencialidades , obtida através do didlogo e escuta

gualificada




Atendimento a criangas e adolescentes

De acordo ¢ demands

O atendimento acontece pds contraturng escolar para criancas @ adoles escentes
das 16h30 3s 17h30, enquanto 0s pais ou respansdvers se encontram no Jtime
periodo de trabalho, através das oficinas oferecidas, visando prevnie situacio de
risco social, promover a convivéncia e a troca de experiénca e contribuir para o
desenvolvimento Integral da crianga e adolescente

Atendimento a pais/responsaveis

De acordo ¢ demanda

Para desligamento de vaga, motivo mudanca de Estado

Interface CRAS - N¢ de familias referenciadas no CRAS

De acordo ¢ demanda

Visita domiciliar

Semestral - de
acordo com
demanda

Participacio em reunibes (CMAS, CMDCA, outras})

Mensal

Participagdo da Reunido para Elaboragdo do Edital 01/2025 na Casa dos
Conselhos.

Articulacdes com a Rede Sociassistencial

De acordo ¢ dermnanda

Articulagdo com a rede de ensino municipal e estadual, visando contribuir para a inser¢do,
reinserc3o e permanéncia na escola

De acordo ¢ demanda

Grupo 1 - Grupo de Fortalecimento de Vinculos

Média de Participantes no grupo

semanal

Atividades de Fartalecimento de Vinculos
06/01- Dinamica de integra¢do - objetivo - fortalecer os vinculos entre o3
participantes;
08/01 jogos cooperativos - abjetivo - Estimular o trabalho em equipe ¢ o
respeito mituo;
13/01 Brincadeiras em grupo - objetivo - Promaver socdializagdo e convivénca
saudadvel;

15/01 Roda de Conversa - objetivo - incentivar o didlogo e a escuta ativa;
20/01 - Atividades Recreativas livres - cbjetivo - Proporcionar Lazer e bem
estar;

22/01 Dindmica de valores - objetivo - Trabalhar respeito, amizade e
solidariedade;
27/01 - Atividade em grupo dirigidas - objetivo - Desenvolver responsabilidade
e cooperagdo
29/01 Atividades Livres - objetivo Proporcionar Lazer e bem estar

0 periodo de férias contou com a participag¢do de 10 convidados totalizando 15
criangas durante as agdes realizadas. No entanto somente 5 participantes do

SCFV até dia 22/01, apds essa data 3 participantes devido duas criancas
despedirem do Servico para estarem ¢om ¢ pai nos ultimas dias de ferias antes
de iniciarem em colégio Iintegral.

GRUPO 2 - Reunido de Pais

Média de Participantes no grupo

semestral - de acordo com
demanda




OBJETIVO ESPECIFICO: PROMOVER ATIVIDADES VOLTADAS AQ DESENVOLVIM

ENT -
ATAICADES O HUMANGQ, SOCIO E CULTURAL - FORTALECIMENTO DE VINCULOS

Periadicidade

Quantidade

Dascriglo

Reunides de Equipe (planejamento, construcio de grade/metodologia aplicada em cada
atindade, avaliacdo)

Monitoramento / Supervisdo das Oficinas

mensal

mensal

No més de Janeiro fol realizada Reunido com a equipe do 5CFV, orasido em que
eu como Assistente Social responsivel pelo servico anunciel meu deshgaments
do servico por motivo de ardem pessoal. Tal cendrio gera iImpacto direto na
organizagdo técnica e no acompanhamento das agdes desenvolvidas, reforcandn
a necessidade de reestruturacio da equipe para garantir 2 continuidade & 3
qualidade do atendimento aos usudrios. Até o momento presente foram
realizadas todas propostas da grade, cronograma, planejamento seguindo 3
metodologla do SCFV, monitoramento, supervisdo das oficinas através da
observacdo do desenvolvimento do usudrio do acompanhado através de sua
percep¢do conforme faixa etdria e sua participagdo ativa, relatados em Relatdrios
circunstinciados, relatérios de atividades desenvolvidas, listas de presenca, fotos
comprobatdrias das atividades, nos prontudrios realizados e nas avaliagdes
Diante desse cendrio destaca-se a necessidade de contratagio de oficineiros, 2
fim de fortalecer a execugdc das atividades socioeducativas.

A equipe concordou que as atividades atuais estdo sobrecarregadas e busca
através desta contratagdo melhorar o trabalho visando um aumento no numero
de participantes. participativas. A Avaliagdc da Coldnia de Fénas de janeiro fou
positiva, mesmo em numero pequeno de participantes devido os pais terem se
programado para estarem com seus filhos durante as férias, os que se
inscreverdo tiveram seu espaco seguro e programado para recebé-los. As agles
proporcionaram momentos de aprendizado, convivéndia, lazer e fortaleamento
de vinculos, contribuindo para o desenvolvimento integral das criangas e
adolescentes atendido.

O monitoramento acontece de forma sistemadtica, mesmo nas Fénas busca
avaliar se as oficinas estdo alcancando os objetivos do servigo de acordo com as
diretrizes do Sistema Unico de Assistencia Social, A supervisio acontece por
participagdo e engajamento nas atividades, na evolug¢do dos usudnos tanto
quantitativo, como qualitativo. As oficinas sdo revisadas para melhor atender as
necessidades dos usuérios e o foco € garantir que as oficinas sejam espagos de
aprendizado e desenvolvimento, e ndo apenas atividades recreativas.

Prontuinio elaborado

De acerdo ¢ demanda

10

Os prontudrios sdo elaborados com registros sistematicos, documentando as
Interagdes, como atendimento individuais ou em grupo, a partiapagdo nas
atividades e o resultado dessas a¢des, assim como realizagdo de novos
prontudrios ou desligamento de vaga.

Prontuario avaliado

De acorde ¢ demanda

Consta das andlises constantes das informagdes registradas para identificar as
vulnerabilidades, ricos e potencialidades , obtida através do didlogo e escutd

qualificada







[1. IDENTIFICACAD
CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ

NOME DO SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
NIVEL DE PROTECAQ: Protecio Social Bésica

TERMO DE FOMENTO: 40/2025

MATRIZ DE AVALIACAO - Derembro/2026

OBJEYIVO ESPECIFICO: Promover atividades voltadas ao desenvolvimento humano, socio e cultural -
Fortalecimento de Vinculos
RESULTADO ESPERADOS: Compreensio da realidade social e do mundo - valorizagdo da diversidade

cultural
Na Matriz de avaliagdo evidencia-se que o SCFV vem cumprindo seu papel

socioassistencial, promovendo convivéncia, fortalecimento de vinculos e
desenvolvimento social por meio de atividades musicais, culturais e
fortalecimento de vinculos. Entretanto, a avalia¢3o aponta a necessidade de

Nome técnico: Roseli Teresinha Martine: Guirado dos Santos
Registro Profissional: 69322
Data: 30 de dezembro de 2026,
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7 [Aney Kedy Alves Garon Noguq 207102017 8 anos ¢ 1 Rua Oswaldo Aranha n? 1659 Parque Industrial 23/012024 | 05/01/2026
y [Cecia Paisla Brito Rea 08/09/2018| 8 anos . 1 Rua 19 de julho, n*® 169 Vila Aurora 27/01/2024
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