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PLANO DE TRABALHO

ART. 22 DA LEI N°13.019/2014

Secretaria Municipal de Educacao
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| - IDENTIFICACAO

1.1. Dados da Organizacgéo da Sociedade Civil (OSC) Executora

Nome: CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ

Enderec¢o: Rua Silva Jardim, 3.925, Santa Cruz

Municipio/Estado: Sao José do Rio Preto — SP CEP: 15014-050

E-mail: cssantacruz@terra.com.br Telefone: (17) 3232 2678

Site: https://centrossc.com.br/

CNPJ: 59.998.211/0001-08

N° da Conta Corrente: 34050-2 Caodigo do Banco: 0001 N° da Agéncia: 4018-5

1.2. Do Representante Legal

Nome: Jodo Deovaldo Rondina

Data do Inicio do Mandato: 12/03/2021 Data do Término do Mandato: 12/03/2024

1.3. Responséavel pela Elaboracéo e Execugdo do Plano de Trabalho

Nome: Juliane de Oliveira Doho Daniel Ferraca

E-mail: juliane_doho@hotmail.com Telefone: (17) 991119 4016

1.4. Autoridade Méxima do Orgdo Publico - Prefeito

Responsavel: Edson Edinho Coelho de Araujo

Endereco: Avenida Alberto Andald, 3030 — Centro - S8o José do Rio Preto/SP - CEP: 15015-000

Site: www.riopreto.sp.gov.br Telefone: (17) 3203 1100

1.5. Secretario Municipal

Responsavel: Fabiana Zanquetta de Azevedo

Endereco: Rua General Glicério, 3947 — Vila Imperial - S&o José do Rio Preto/SP, CEP: 15015-400

Site: www.riopreto.sp.gov.br Telefone: (17) 3211 4000
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Il - ABRANGENCIA TERRITORIAL

Area de abrangéncia localizada na zona sul, com referéncia no CRAS Centro e articulagio com a rede
socioassistencial do municipio de Sdo José do Rio Preto. Sdo priorizados criancas e adolescentes que residem no
municipio, atendendo a demandas dos bairros: Santa Cruz, Vila Diniz, Parque Celeste, Vila Aurora, Jardim
Europa, Centro, Vila Imperial, Vila Bancéria, Vila Cristina, Vila Diva, Anchieta, entre outros.

111 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO DESCRICAO DA REALIDADE

JUSTIFICATIVA — A Rede Municipal de Ensino de Sao José do Rio Preto - SP apresenta uma alta defasagem
de ensino-aprendizagem de alunos, regularmente matriculado, da Rede, sendo assim, a fim de facilitar a
recomposicdo de contetdos e aprendizagens discentes, bem como a amplia¢do do horério de estudo das criancas,
faz-se necessario o estabelecimento de parceria com o Terceiro Setor, aqui representado pela Organizacéo Social
Civil (OSC), em contraturno escolar, para suprir a necessidade de recomposi¢do de conhecimentos das criancas.
DESCRICAO DA REALIDADE:

A parceria entre a Rede Municipal de Ensino de S&o José do Rio Preto - SP e a Organizacéo Social Civil (OSC)
possibilita o atendimento educacional fora do contexto escolar em uma proposta de educagéo integral, em turno
complementar ao do ensino regular, visando a recomposicdo de conteudos e aprendizagens discentes.

IV — IDENTIFICACAO DO OBJETO

Celebracdo de Termo de Colaboracdo, com a Administragdo Publica Municipal, para execu¢do de Oficinas
Educativas Complementares, em contraturno escolar, em atendimento aos alunos regularmente matriculados
no Ensino Fundamental — Anos Iniciais na Rede Municipal de Ensino.

V — PERIODO DE EXECUCAO

Inicio: 01 de janeiro de 2024 Término: 30 de junho de 2025

VI - PUBLICO-ALVO

Alunos regularmente matriculados no Ensino Fundamental — Anos Iniciais da Rede Municipal de Ensino,
e residentes no municipio de Sdo José do Rio Preto - SP.

VIl - LOCAL DE ATENDIMENTO

Endereco: Rua Silva Jardim, 3.925, Santa Cruz, CEP 15014-050
Telefone: (17) 3232 2678
E-mail: cssantacruz@terra.com.br

VIl - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A Osc possui espago para atender 100 criancas e adolescentes, sendo 04 turmas no periodo diurno e 04
turmas no periodo vespertino com capacidades variaveis entre 14 e 15 alunos por sala.
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IX-METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

Conforme pactuado com a Organizagdo da Sociedade Civil e a Secretaria Municipal de Educacdo com variacdo para mais ou para menos de 10%.

Analisar e propor plano de desenvolvimento com base nos dados obtidos na Avaliagdo Diagnostica aplicada pela Rede Municipal de Ensino.

Ampliar a recuperagdo de conteudos, visando o melhoramento do desempenho escolar e a Educacéo Integral dos alunos na dimenséo de ensino-aprendizagem.
Disponibilizar um ambiente seguro para permanéncia no contraturno escolar, sob a supervisao de equipe da OSC.

Os alunos devem possuir bom desempenho e frequéncia, minima, de 75% (setenta e cinco por cento) no Ensino Regular e no Contraturno da OSC, a fim

de evitar a perda da vaga.

INDICADORES FISICOS - PREVISAO

Cadigo Meta
da meta Indicador Unidade de Medida Descrigéo . Periodicidade
Prevista
Quantidade de atendimento de Realizar Atendimento de criangas e adolescentes
1 Atendimento criangas e adolescentes da rede do Ensino Fundamental — anos iniciais - em 100 Mensal
municipal de S&o José do Rio Preto. agrupamentos para realizacdo de oficinas.
Avaliacdo do Realizar Avaliacdo discente por meio de

Quantidade de Avaliacdo do

2 desenvolvimento . relatdrios trimestrais (marco, junho, setembro e 4 Trimestral
desenvolvimento dos alunos. ; -
dos alunos dezembro) do desenvolvimento pedagdgico.
o uantidade de Reunides Pedagdgicas Realizar Planejamento Escolar / Reunides

Reunides

3 Pedacbaicas ao longo do ano letivo: Pedagdgicas, conforme previsto no Calendario 10 Bimestral
909 aproximadamente 10 (dez). Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo.
Reunido d‘? Rede Quantidade de Reunibes da Rede Participar de reunifes da Rede Intersetorial do .

4 Intersetorial do . D o 5 Bimestral

Territorio Intersetorial do Territorio. Territorio.
5 ReuniBes de Quantidade de reunifes de formacdo | Participar de reunides de formacédo continuada de 8 Mensal

formacdo de de Coordenador Pedag6gico. Coordenadores Pedagdgicos.
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Coordenador

Pedagdgico

Frequéncia escolar dos alunos nas
escolas de origem, ao final do
bimestre do Calendario Escolar, por

6 Frequéncia minima meio de documento enviado pelo

Acompanhar a frequéncia ao final do bimestre do
Calendario Escolar dos alunos com apresentacdo
de documento enviado pelo Departamento e 4

Bimestral
Departamento e assinado pelo(a) assinado pelo(a) coordenador(a) da OSC e
coordenador da OSC e gestor(a) da gestor(a) da unidade escolar.
unidade escolar
Realizar a atualizacdo do site da OSC em
consonancia com o Art. 11 da Lei Federal n°
13.019/2014, com o Art. 5° do Decreto
7 Transparéncia Quantidade de atualizagGes 17.708/2017 e os Comunicados SDG n° 16 e 1 Mensal

19, ambos de 2018 e com o Comunicado SDG
n° 49 de 2020 do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.
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X -OBJETIVOS

Objetivo Geral:
Formar individuos autbnomos, solidarios e produtivos, com conhecimentos, valores e competéncias dirigidas ao pleno desenvolvimento da pessoa humana e
seu preparo para o exercicio da cidadania, complementando, por meio de oficinas educativas complementares, o trabalho educacional realizado nas escolas da

Rede Municipal de Ensino.

OBJETIVOS ESPECIFICOS/RESULTADOS ESPERADOS/INDICADORES/MEIOS DE VERIFICACAO

1.1 - Complementar o periodo de permanéncia em atividades pedagdgicas
Resultados esperados - Aumento da carga horaria de atividades educativas
Indicador - Minimo de 75% de frequéncia diaria da meta de matriculados

Meio de verificagdo - Visitas in loco; Lista de frequéncia; Relatério de execucéo do objeto

1.2 - Desenvolver a educacéo integral do aluno em suas dimensdes intelectual, fisica, social, emocional e cultural,

Resultados esperados - Experiéncias bem sucedidas de aprendizagem, obtendo o avanco do desenvolvimento integral dos alunos

Indicador - Atividades planejadas e desenvolvidas

Meio de verificago - Relatério do gestor; Portfélio docente; Relatério de execugdo do objeto; Pesquisa de satisfagdo

Atividades - Planejar e desenvolver atividades de complementacdo pedagdgica por meio de oficinas educativas, com base nos documentos oficiais de orientacéo

e na realidade dos alunos.

1.3 - Desenvolver contetdos que visem ao desenvolvimento pedagdgico dos alunos atendidos, em conformidade com a Base Comum Curricular (BNCC) e

Curriculo Paulista. Aprimorar héabitos de salde fisica, higiene e de boa alimentacéo, aprendendo a incorpora-las na rotina diaria
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Resultados esperados - Recuperagdo de contetidos, visando a0 melhoramento do desempenho escolar e a Educacao Integral dos alunos na dimenséo
de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de agdes que estimulem rotina de autocuidado de saude fisica, bons habitos de alimentacao e higiene.
Indicador - Numero de alunos apresentado avanco na avaliagdo desenvolvimento pedagégico

Meio de verificacdo - Relatério do gestor; Resultados da avaliagdo discente; Portfélio docente

Atividades - 1 - Oficina de Leitura e produgdo textual; 2 - Oficina de Jogos de Raciocinio / Matematicos; 3 - Oficina de Artes; 4 - Oficina de Cultura da Paz; 5

- Oficina de Consciéncia Ecologica; 6 - Oficina de Iniciacdo Esportiva.

1.4 - Explorar e desenvolver habilidades para compreender e gerenciar as proprias emogdes, bem como habilidades de lidar eficazmente com as emogdes dos
outros.

Resultados esperados - Desenvolvimento de estratégias para lidar com o estresse de maneira saudavel; melhor capacidade de enfrentar desafios e superar
adversidades. Capacidade de reconhecer e interpretar as emocdes dos outros com mais precisao.

Indicador - Nimero de alunos apresentado avanco na avaliagdo desenvolvimento socioemocional

Meio de verificacdo - Resultados da avaliagdo discente; Portfélio docente; Pesquisa de satisfacdo

Atividades - Promover experiéncias diarias e interdisciplinares que colaborem para o desenvolvimento de habilidades de inteligéncia emocional, tais como:

respeitar turno de fala, organizar o ambiente, respeitar as regras, dentre outros.

1.5 - Promover orientacdo e alinhamento de expectativas de aprendizagem e desenvolvimento de atividades entre os profissionais da OSC e articulagdo com a
rede

Resultados esperados - Desenvolvimento de estratégias para lidar com o estresse de maneira saudavel; melhor capacidade de enfrentar desafios e superar
adversidades. Capacidade de reconhecer e interpretar as emocdes dos outros com mais preciséo.

Indicador - Minimo de 90% em cada uma das metas
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Meio de verificagdo - Listas de presencga das reunides; registro das atas de reunido pedagégica; Relatério de execucéo do objeto
Atividades - 1 - Realizar as atividades de planejamento previstas no calendario escolar; 2 - participar das reunides de Intersetorial; 3 - Participar das reunides

de Formacdo do Coordenador Pedagogico.

1.6 - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela Secretaria Municipal de Educacdo, inclusive, os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, na execucéo do ajuste conforme objeto de execugéo pactuado.

Resultado esperado - Responsabilidade e atendimento as Normativas, Decretos e Leis que regulamentam os repasses e aplicacdes de recursos
publicos

Site da OSC atualizado em consonancia com o Art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014, com o Art. 5° do Decreto 17.708/2017 e 0s

Comunicados SDG n° 16 e 19, ambos de 2018 e com 0 Comunicado SDG n° 49 de 2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
Indicadores de aferi¢do -Quantidade de atualizagdes do portal; Acompanhamento das aplicagdes de recurso.

Meios de afericdo - Termo de visita; Relatdrio mensal de execucdo do objeto; Acesso ao portal da transparéncia da instituicdo
Atividade 1 - Enviar planilha mensal de previsao de despesas de acordo com o cronograma previsto em plano de trabalho até o dia 10 do més
corrente; Atividade 2 - Seguir a legislacdo vigente para realizacdo de compras de materiais de consumo; Atividade 3 - Realizar a atualizacdo do
site da OSC em consonancia com o Art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014, com o Art. 5° do Decreto 17.708/2017 e com os Comunicados SDG
n° 16 e 19, ambos de 2018, e Comunicado SDG n° 49 de 2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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X1 — SOBRE FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS

Atendimento mensal de 100 criancgas e adolescentes da Rede Municipal de Séo José do Rio Preto. A OSC declara ter conhecimento de que 0s géneros
alimenticios serdo fornecidos pela Secretaria de Agricultura e Abastecimento, apés visita técnica do corpo de nutricionistas do Departamento de Nutrigdo

e Alimentacdo Escolar, que definird o planejamento a ser cumprido.

X11 — AVALIACAO -

13.1. Avaliacéo Discente:

Para mensuragdo do processo de ensino-aprendizagem dos alunos do Ensino Fundamental é necesséario a elaboragdo de 04 (quatro) relatérios ao longo do
ano letivo e a confec¢do de Portfdlio Pedagdgico Individual das atividades desenvolvidas ao longo dos atendimentos.

A - Relatorio Trimestral 1, a ser elaborado na segunda quinzena de margo;

B - Relatdrio Trimestral 2, a ser elaborado na segunda quinzena de junho;

C - Relatério Trimestral 3, a ser elaborado na segunda quinzena de setembro;

D - Relatério Trimestral 4, a ser elaborado na primeira quinzena de dezembro;

E - Portfdlio Pedagdgico Individual das atividades desenvolvidas ao longo dos atendimentos.

13.2. Avaliacéo de Prestacio de Contas

13.2.1. Avaliagédo mensal

Participagdo: Entidade, Coordenacédo e Equipe

Instrumentos de avaliacdo: relatérios mensais, inser¢do e manutencéo atualizada dos dados no sistema de cadastro de alunos disponibilizado pela SME (de
acordo com a quantidade de atendimentos prevista no plano), registro fotografico das atividades desenvolvidas, lista de participantes e frequéncia, avaliacao
mensal das atividades executadas, manutengdo do portal Institucional da transparéncia dos recursos repassados.

Resultados esperados: Atingimento das metas previstas.
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13.2.2. Avaliacdo quadrimestral

Participacdo: Entidade, Coordenacéo e Equipe

Instrumentos de avaliacdo: Avaliagdo das metas mensais, relatdrios mensais, inser¢do e manutencéo atualizada dos dados no sistema de cadastro de alunos
disponibilizado pela SME (de acordo com a quantidade de atendimentos prevista no plano), registro fotografico das atividades desenvolvidas, lista de
participantes e frequéncia, avaliacdo mensal das atividades executadas, manutencdo do portal Institucional da transparéncia dos recursos repassados, parecer
qualitativo da equipe do servico, levantando os elementos dificultadores e facilitadores do servigo prestado, que permitem representar o desempenho das
atividades executadas

Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovacdo da eficiéncia da metodologia, dos recursos (humanos e materiais), pela melhoria do

desempenho educacional dos alunos inscritos no servico, realizando, se necessario, o reajuste das agoes.

13.2.3. Avaliacdo Anual

Participagdo: Entidade, Coordenacéo e Equipe

Instrumentos de avaliagdo: Relatorio anual, relatérios mensais, inser¢do e manutencgéo atualizada dos dados no sistema de cadastro de alunos disponibilizado
pela SME (de acordo com a quantidade de atendimentos prevista no plano), registro fotogréfico das atividades desenvolvidas, avaliacdo mensal das atividades
executadas, manutenc¢do do portal Institucional da transparéncia dos recursos repassados, lista de participantes, frequéncia, fotos, relatos, pesquisas, parecer
qualitativo da equipe do servico, realizacdo de pesquisa de satisfacdo das familias e usuérios.

Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovagao dos impactos positivos do “Servigo” quanto ao desenvolvimento e o fortalecimento

educacional, social, econdmico e desenvolvimento local e ambiental.
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X1V — ORGANIZACAO DAS OFICINAS EDUCATIVAS COMPLEMENTARES

14.1. A organizacdo das oficinas educativas complementares destinadas & jornada em contraturno escolar, dar-se-a da seguinte forma:

a) As oficinas educativas complementares deverdo ser distribuidas no periodo matutino e no periodo vespertino.

b) As turmas devem ser agrupadas levando-se em consideragdo a faixa etéria e a serie/ano na qual o aluno esta regularmente matriculado na Rede
Municipal de Ensino.

c) As oficinas educativas complementares serdo organizadas por agrupamento, que contém 06 (seis) oficinas, e que contemplam as areas de conhecimento:
Linguagens, Matematica, Ciéncia da Natureza e Ciéncias Humanas.

d) A cada campo do conhecimento foram agrupadas oficinas educativas complementares, tendo como novo desdobramento a parte diversificada, composta
de 11 (onze) opcdes. A Oficina Educativa Complementar obrigatoria, comum a todos, serd Consciéncia Ecologica.

e) A matriz curricular das oficinas educativas complementares serd organizada em 15 (quinze) horas/aula semanais visando a recomposic¢éo de
aprendizagens.

f) As Oficinas Educativas Complementares opcionais serdo selecionadas pela OSC dentre as opges, seguindo a carga horaria ja estipulada.

g) Ao término da escolha da matriz curricular a ser utilizada pela OSC, deve-se inseri-la no Plano de Trabalho.

h) Cada oficina educativa complementar contara com apenas um pedagogo, ou um monitor ou um oficineiro responsavel por ministrar as aulas.

i) A érea das salas de aulas correspondera a, no minimo, 1,50 m? (um e meio metro quadrado) por aluno, sendo composta por no minimo 15 alunos e no
maximo 25 alunos por turma.

14.2. Para os alunos publico-alvo da Educagéo Especial, havera orientacdo para o PDI pelo Setor responsavel pela Educacéo Especial da SME.

14.3. As oficinas educativas complementares deverdo ter como objetivo a recomposicdo de aprendizagens, orientacdo de aprendizagem e estudo e

desenvolvimento de demais areas da BNCC, conforme proposta para composi¢do da matriz curricular. A OSC CSSC tem como matriz curricular as

seguintes Oficinas Educativas Complementares:
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) Opcoes de oficinas
Areas Base comum educativas Carga horaria semanal por turma
complementares
Artes (Musicalizagéo,
Arte artes manuais e artes 2h/semanais
cénicas)
Jogos e Brincadeiras
Educacdo Fisica Danca e Recreagdo 2h/semanais
LINGUAGENS Iniciagdo Esportiva
Orientacéo de
. aprendizagem e
PoLréLr:gﬂ:sa estudo 5h/semanais

g Leitura e Producéo
Textual
) Jogos de

MATEMATICA Matematica raciocinio/matematicos 3h/semanais
Robética
CIENCIAS DA Citncias Consciéncia Ecoldgica oh/semanais
NATUREZA ODS - Objetl\sllc;:lgs[é[:leeslenvoIV|mento
CIENCIAS HUMANAS Historia Espagos e Cultura Local 1h/semanal
Geografia Cultura da Paz
Total

15h/semanais
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FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Atividades Horarios Seg. Ter Qua. Qui Sex
Atendimento 07:00 as 17:00 X X X X X
Café da Manha 07:30 X X X X X
Almogo 10:40/12:30 X X X X X
Lanche da Tarde 16:00 X X X X X
Oficina de Leitura e Produgéo Textual 07:40 as 10:30 / 13:000 as 15:50 X X X X X
Oficina de Iniciagéo Esportiva 07:40 as 10:30 / 13:000 as 15:50 X X X X X
Oficina de Artes 07:40 as 10:30 / 13:000 as 15:50 X X X X X
S}gg:};gg(j:gos de Raciocinio / 07:40 as 10:30 / 13:000 as 15:50 X X X X X
Oficina de Consciéncia Ecoldgica 07:40 as 10:30 / 13:000 as 15:50 X X X X X
Oficina de Cultura da paz 07:40 as 10:30 / 13:000 as 15:50 X X X X X
Avrticulacdo com a Rede (Intersetorial) 08:00 as 11:00 Bimensal
Formacdo do Coordenador Pedagdgico (?eafear?c?)r?'?rrs? dgeg:qnlj?pa; g:l:ofm;,ag?nforme cronograma
Reunido de Equipe Pedagdgica 07:00 as 12:00 e 12:00 as 17:00 ([j):%;aesgz?; gigg:gfs pela SME, conforme Resolugao
Coldnia de Férias 07:00 &s 12:00 e 12:00 as 17:00 | Anual (Janeiro e Julho)
Duragé&o da Parceria De 01 de janeiro de 2024 a 30 de junho de 2025

Rua: Silva Jardim, 3925-Santa Cruz- CEP: 15014-050
Sao José do Rio Preto- SP- CNPJ 59.998.211/0001-08
Tel.: (17) 3232-2678- Cel.(17) 99658-8725
Site: centrossc.com.br- E-mail: cssantacruz@terra.com.br



Centro Sacial Santa Cruz

Rua: Silva Jardim, 3925-Santa Cruz- CEP: 15014-050
S&o José do Rio Preto- SP- CNPJ 59.998.211/0001-08
Tel.: (17) 3232-2678- Cel.(17) 99658-8725

Site: centrossc.com.br- E-mail: cssantacruz@terra.com.br

XIII - OFICINAS EDUCATIVAS COMPLEMENTARES

OFICINA: ARTES — Monitor ou Pedagogo

Objetivo

Acdes/Metodologia Instrumentos de Avaliacéo

Objetivos:  estimular o desenvolvimento da sensibilidade
humana; ampliar o repertério cultural dos educandos;
desenvolver a autoestima, a integracdo sociocultural;
desenvolver o reconhecimento e a recriagdo das culturas
populares; Identificar e apreciar criticamente diversas formas e
géneros de expressdo musical, reconhecendo e analisando 0s usos
e as fungdes da musica em diversos contextos de circula¢do, em
especial, aqueles da vida cotidiana; Perceber e explorar os
elementos constitutivos da musica (altura, intensidade, timbre,
melodia, ritmo etc.), por meio de jogos, brincadeiras, cangdes e
praticas diversas de composicao/criagdo, execucdo e apreciacao
musical; Explorar fontes sonoras diversas, como as existentes no
préprio corpo (palmas, voz, percussdo corporal), na natureza e
em objetos cotidianos, reconhecendo os elementos constitutivos
da mdsica e as caracteristicas de instrumentos musicais variados;
Explorar diferentes formas de registro musical ndo convencional
(representacdo gréfica de sons, partituras criativas etc.), bem
como procedimentos e técnicas de registro em audio e
audiovisual, e reconhecer a notagdo musical convencional;
Experimentar improvisagcdes, composicdes e sonorizacdo de
historias, entre outros, utilizando vozes, sons corporais e/ou
instrumentos musicais convencionais ou ndo convencionais, de
modo individual, coletivo e colaborativo; Estimular a relagéo
som corpo, visando o enriquecimento da comunicag&o corporal;
Trabalhar memdria musical: melddica, ritmica e prosodica;

Planejamento docente

Lista de presenca discente
Registro das atividades (portfélio)
Avaliacéo discente

Termo de visita

Relatorio mensal de execucéo do
objeto

Para desenvolver oficinas artisticas é necessario
viabilizar tempo, espago e recursos materiais
favoraveis a ampliacdo do repertorio artistico do
aluno. O conjunto de conteudos estd articulado
dentro do contexto de ensino e aprendizagem em
eixos norteadores: a producéo, a fruicdo e a reflexdo.
desenho, pintura, colagem, escultura, gravura,
modelagem, instala¢do, video, fotografia, historia em
quadrinhos, producBes informatizadas; Artes
Manuais e Culinaria: artesanato popular; reciclagem;
dobradura. Para desenvolver oficinas artisticas é
necessario viabilizar tempo, espaco e recursos
materiais favoraveis & ampliacdo do repertorio
artistico do aluno. O conjunto de conteldos esta
articulado dentro do contexto de ensino e
aprendizagem em eixos norteadores: jogos de
atencdo, observacgdo, improvisagdo, reconhecimento
e utilizacdo dos elementos da linguagem dramatica:
0 espagco cénico, personagem e acdo dramatica;
experimentacdo e articulacdo entre as expressdes
corporal, plastica e sonora; pesquisa, elaboracdo e
utilizacdo de cenéario, figurino, maquiagem,
aderecos, objetos de cena, iluminacdo e som;
exploracdo das competéncias corporais e de criacdo
dramatica; utilizacdo da expressao e comunicacdo na
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Utilizar instrumentos musicais, como meio de reorganizacao e
projecdo de emocdes internas, visando estabelecer relacdo com
seu ritmo interno e sua auto expressao.

Objetivos: Estimular as destrezas psicomotoras; Desenvolver a
criatividade e a imaginacdo; Melhorar a concentracdo; Fomentar
a perseveranga e a determinagéo; Favorecer as relagbes pessoais
guando realizadas em grupo; Ajudar a desenvolver habilidades
de resolucdo de problemas; Incentivar a elaboragao e a sequir um
plano de trabalho de forma légica e sistémica; Observar, analisar,
descrever e interpretar para producdo de arte; Permitir a
expressdo comunicativa por meios ndo verbais; Desenvolver a
criatividade; Oferecer a pratica para a reciclagem permanente dos
papéis e outros materiais utilizados na escola; Organizar uma
estrutura para a utilizacdo de técnicas de pintura, modelagem,
escultura e gravura bem como um espa¢o adequado para a
organizagdo e conservacao dos trabalhos durante o processo de
aprendizagem; Propiciar o desenvolvimento do pensamento
artistico e da percepcao estética, caracterizando um modo préprio
de ordenar e dar sentido a experiéncia humana, desenvolvendo
com o educando, a sensibilidade, a percepgdo e a imaginacao no
dominio do conhecimento artistico, necessario para compreender
a arte como meio de humanizacdo da realidade; Experimentar
diferentes formas de expressdo artistica (desenho, pintura,
colagem, quadrinhos, dobradura, escultura, modelagem,
instalacdo, video, fotografia etc.), fazendo uso sustentavel de
materiais, instrumentos, recursos e técnicas convencionais e ndo
convencionais; Experimentar a criagdo em artes visuais de modo

criagdo teatral; interacdo ator espectador; criacdo de
textos e encenagdo com o grupo.

Trabalhar com simbolos musicais, pentagrama e
pauta musical; interpretacoes; arranjos;
improvisacGes e composi¢Ges dos proprios alunos
(individual e grupal), com base nos elementos da
linguagem musical; experimentacdo, selecdo e
utilizagdo de instrumentos, materiais sonoros,
equipamentos e tecnologias; canto, execucio,
apreciacdo, notacdo musical, criacdo de letras de
cancdes; traducGes simbdlicas de realidades
interiores e emocionais por meio da musica;
percussdo corporal; jogos musicais; dinamicas de
grupo; instrumentos musicais (flauta, instrumentos
de corda, bate-lata, teclado, pandeiro entre outros).
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individual, coletivo e colaborativo, explorando diferentes
espacos da escola e da comunidade.

Objetivos: Reconhecer e apreciar formas distintas de
manifestacbes do teatro presentes em diferentes contextos,
aprendendo a ver e a ouvir historias dramatizadas e cultivando a
percepcdo, 0 imaginario, a capacidade de simbolizar e o
repertério ficcional; Descobrir teatralidades na vida cotidiana,
identificando elementos teatrais (variadas entonacfes de voz,
diferentes fisicalidades, diversidade de personagens e narrativas
etc.); Experimentar o trabalho colaborativo, coletivo e autoral em
improvisagOes teatrais e processos narrativos criativos em teatro,
explorando desde a teatralidade dos gestos e das agfes do
cotidiano até elementos de diferentes matrizes estéticas e
culturais; Exercitar a imitacdo e o faz de conta, ressignificando
objetos e fatos e experimentando-se no lugar do outro, ao compor
e encenar acontecimentos cénicos, por meio de mausicas,
imagens, textos ou outros pontos de partida, de forma intencional
e reflexiva; Experimentar possibilidades criativas de movimento
e de voz na criacdo de um personagem teatral, discutindo
estere6tipos.

OFICINA DE INICIACAO ESPORTIVA — Monitor ou Pedagogo

Objetivo Acbes/Metodologia Instrumentos de Avaliacéo
Participar de atividades motoras variadas, estabelecendo relagoes Nas ((Jljlversast auwdad:zs pr(()jpotstat')s c|>hprof|55|onal da il_a?ejdamento docx(ajr)te i
equilibradas e construtivas; potencializar sua estrutura motora Sreeszn\(/e(\)/le\/r?ngtcoorjnaomz(lzr?or?a (rj?.) :s cht)o motor, 0 R:es ?str?)%raess Zrt]i(i;iideigzin( eortf(')lio)
para a aquisicdo de habilidades motoras e o desenvolvimento de contato com a bratica reaular de div%rsas ’ Avglia %0 discente P
capacidades fisicas e neuromotoras; agir conscientemente na tividades fisi P glh ia d ializach T Gd isit
relacdo dialética existente entre 0 movimento humano e o meio Z,:Y'.; ;S ISIcas € adme orlad a somal |g§gac_>. Re:ntp de visita Id 30 d
ambiente causa e efeito; utilizar 0 movimento humano para ividades possiveis de serem desenvolvidas : elatorio mensal de execucéo do
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interacdo com outras pessoas e comunicacdo social; ampliar o
repertorio motor; criar habito da prética da atividade fisica
regular na vida cotidiana; reconhecer as possibilidades de acdo
motora com qualidade nas situacdes de lazer, trabalho e outras
atividades cotidianas; reverter o quadro de sedentarismo e das
doencas dele decorrentes ao longo da vida.

futebol, basquete, volei, atletismo, badminton, objeto
futsal, handebol, natacéo, ténis de mesa, volei de
areia, judo, karaté, corrida, capoeira, basquete de
rua, ginastica ritmica.

OFICINA LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL - Monitor

ou Pedagogo

Objetivo

Acdbes/Metodologia Instrumentos de Avaliacio

As atividades desenvolvidas na oficina de Leitura e Producéo
Textual irdo ampliar e intensificar as acdes ja realizadas nas aulas
de Lingua Portuguesa. Assim, sua finalidade é: valorizar a leitura
como fonte de informacéo, aprendendo a recorrer aos materiais
escritos em fungdo de diferentes objetivos; desenvolver atitudes
e procedimentos que os leitores assiduos adquirem a partir da
pratica; proporcionar o contato dos alunos com diferentes
géneros textuais, especialmente no que se refere ao ler para
apreciar/fruir e para conhecer; utilizar diferentes procedimentos
didaticos que proporcionem aos alunos o prazer pela leitura;
aperfeicoar a utilizacdo do acervo existente na escola; utilizar
diferentes registros, sabendo adequé-los as ocasides da situagdo
comunicativa da qual participam em cada momento; expandir o
uso da linguagem com eficacia, em instancias privadas e
publicas, aprendendo a assumir a palavra e a produzir géneros
textuais variados; compreender e fazer uso de informagdes
contidas nos textos, aprendendo a identificar aspectos relevantes;
organizar notas; elaborar roteiros; produzir textos coerentes a
partir de fontes diversificadas; fazer resumos, indices, esquemas;
usar 0s conhecimentos adquiridos por meio da pratica de reflexao

. Planejamento docente
O professor devera desenvolver um trabalho | | jsta de presenca discente

diferenciado com os alunos, lendo com eles, lendo | Registro das atividades (portfélio)
para eles. E importante que também seja propiciado | Avaliacio discente

espaco para que eles discutam sobre 0s textos | Termo de visita

literarios, facam criticas e indicaces de obras, | Relatério mensal de execucio do
comparem e compreendam as diferentes linguagens | gpjeto

a partir da diversidade dos portadores de textos
trabalhados. Alguns procedimentos e situacGes
didaticas para implementar a préatica da Leitura e
Producéo de Textos: sele¢do cuidadosa de textos, de
acordo com o objetivo de cada atividade; contato
com os diferentes portadores de texto disponiveis na
OSC e na comunidade (jornais, revistas, panfletos,
entre outros); estratégias de leitura: selecdo,
antecipacao, inferéncia e verificagao (“antes, durante
e apos a leitura”); atividades permanentes, tais como:
leitura silenciosa; leitura em voz alta pelo professor
(ou pelo aluno); leitura colaborativa; leitura
compartilhada; leitura autbnoma; leituras de escolha
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sobre a lingua falada e escrita; desenvolver a autonomia | pessoal; oferecer textos escritos impressos de boa
progressiva na producdo de textos escritos ao longo da | qualidade; solicitar aos alunos que produzam textos
escolaridade muito antes de saberem grafa-los, utilizando um
escriba para expor sua histdria; propor situagdes de
producdes de textos, em pequenos grupos com as
tarefas de produzir, grafar e revisar; reescrever ou
parafrasear bons textos ja repertoriados mediante a
leitura; transformar um género em outro; produzir
textos a partir de outros conhecidos; dar o comeco de
um texto para os alunos continuarem ( ou o fim, para
que escrevam o0 inicio e o meio); planejar
coletivamente o texto (o0 enredo da histdria, por
exemplo) para que depois cada aluno escreva a sua
versdo (ou que o fagam em pares ou trios); proposta
de revisdo do texto (coletivamente, em grupos ou
individual), trabalhando a coeréncia, coesdo,
paragrafacéo e a pontuagéo, cada aspecto de uma vez,
pois ndo € possivel tratar todos a0 mesmo tempo.
atividades de ortografia regular (com regras) e
irregular  (sem  regularidade da  norma),
contextualizadas. O uso dos géneros textuais como
unidade de ensino é a sustentacdo desta oficina, as
atividades devem estar apoiadas na producdo de:
bilhetes, cartas, receitas, listas, quadrinhos, anincios,
slogans, receitas culinarias, dialogos, reportagens,
depoimentos, relatérios, narracOes, dissertacdes,
entre outros.
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OFICINA DE JOGOS DE RACIOCINIO / MATEMATICA - Monitor ou Pedagogo

Objetivo

Acbes/Metodologia

Instrumentos de Avaliacéo

Desenvolver a perspectiva do desenvolvimento de atitudes dos
alunos em relacdo aos conhecimentos matematicos; estimular
a capacidade de investigagdo e perseveranca na busca de
resultados, valorizando o uso de estratégias de verificacdo e
controle de resultados; trabalhar a predisposi¢ao para alterar a
estratégia prevista para resolver uma situacdo-problema
quando o resultado ndo for satisfatdrio; desenvolver
estratégias para o reconhecimento de que pode haver diversas
formas de resolugdo para uma mesma situacdo-problema e
empreendimento de esforcos para conhecé-las; propiciar a
valorizagdo do trabalho em equipe; estimular a troca de pontos
de vistas e de experiéncias como fonte de aprendizagem;
valorizar os diversos recursos, tecnolégicos ou ndo, como
meio para a aprendizagem.

O significado da matematica para o aluno resulta das
conexdes que ele estabelece entre a matemaética e
outras areas do conhecimento, entre a Matematica e
seu cotidiano e entre os diferentes temas
matematicos. Os quatro blocos de conteldos
(numeros e operacgdes; espaco e forma; grandeza e
medidas; tratamento da informacdo) norteardo as
atividades propostas dentro de uma metodologia
mais dindmica e interativa através de:
problematizacBes por jogos; tabelas e graficos; —
escritas numéricas; figuras; sélidos geomeétricos;
abacos; tangrams; material dourado; compassos e
esquadros; softwares matematicos; resolucdo de
situagdes-problema; desafios matematicos; xadrez,
dama e domino; atividades com calculadora.

Planejamento docente

Lista de presenca discente
Registro das atividades (portfolio)
Avaliacéo discente

Termo de visita

Relatério mensal de execucédo do
objeto

OFICINA DE “CONSCIENCIA ECOLOGICA” — Monitor

ou Pedagogo

Objetivo

Acbes/Metodologia

Instrumentos de Avaliacéo

Revisdo de habitos e atitudes adotando comportamentos que
promovam melhoria na qualidade de vida; adogéo de
comportamentos que contribuam para diminuir a degradacédo
ambiental; busca de solugdes individuais ou coletivas para
reduzir a pressdo sobre os recursos ambientais; aquisicdo de
conhecimentos em uma diversidade de experiéncias que
permitam a compreensdo do meio ambiente e dos problemas

a ele relacionados; desenvolvimento de habilidades

Desenvolver atividades educativas que sensibilizem,
informem e despertem a consciéncia dos alunos
quanto a preservacao do espaco (micro e macro), do
patriménio escolar, dos recursos naturais (agua, solo,
ar) com a finalidade de divulgar, orientar,
sensibilizar, questionar, esclarecer, conscientizar,
estimular, informar, formar e desenvolver mudangas
de postura frente a necessidade de acbes que

Planejamento docente

Lista de presenca discente
Registro das atividades (portfolio)
Avaliacgdo discente

Termo de visita

Relatorio mensal de execucédo do
objeto
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necessarias para identificar, propor solucdes e agir contribuam para um ambiente saudavel. A
positivamente frente aos problemas ambientais. transformacdo da informagcdo em conhecimento,
através da problematizacdo reflexiva, ajudara o
educando a compreender a natureza como um todo
dindmico e 0 homem como parte integrante e agente
transformador, desenvolvendo atitudes mais
adequadas e positivas frente as questdes ambientais.
atividades de coleta seletiva de lixo; cuidados com
0 lixo produzido na escola; alguns processos simples
de reciclagem e aproveitamento de materiais;
cultivo de sementes e mudas de &rvores; cuidado
com a vegetacdo existente no entorno escolar; 0s
ciclos da matéria organica e sua importancia para o
saneamento; as teias e cadeias alimentares; uso
consciente da &gua e do solo; poluicdo do ar;
dengue: cuidados e prevengdo; ambientes
preservados e ambientes degradados: diferencas e
possibilidades de recuperagdo; a interdependéncia
entre as éareas rural e urbana; combate ao
desperdicio. Sugere-se que as atividades nesta
tematica, interdisciplinar por natureza, possam ser
desenvolvidas por meio de oficinas tendo como
recursos audiovisuais, 0s passeios de campo,
entrevistas, fotos, musicas, desenhos, maquetes,
materiais para reciclagem, adocéo de cuidados com
0 entorno escolar e demais procedimentos que
possibilitem ao aluno a observacéo, a reflexdo, o
registro, a sensibilizacdo e o aprendizado consciente
através da prética coletiva.
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OFICINA DE CULTURA DA PAZ — Monitor ou Pedagogo

Objetivo

Acdes/Metodologia

Instrumentos de Avaliacéo

Valorizagdo do aluno e do seu universo; ensinar e fortalecer
vivencias de convivio em grupo; estimular o trabalho em
equipe; construir valores na escola e na sociedade; iniciar um
trabalho que envolva os conceitos éticos em suas diversas
dimensfes como objeto de estudo; relacionar a ética com os
valores morais e a cidadania; identificar os direitos e 0s
deveres da crianga garantindos na Constituicdo Federal e no
ECA,; refletir sobre a importancia do comportamento ético e
do exercicio da cidadania; trabalhar a diferenca e a diversidade
social ética e racial.

Valorizagdo do aluno e do seu universo; ensinar e
fortalecer vivencias de convivio em grupo; estimular
o trabalho em equipe; construir valores na escola e
na sociedade; iniciar um trabalho que envolva os
conceitos éticos em suas diversas dimensdes como
objeto de estudo; relacionar a ética com os valores
morais e a cidadania ; identificar os direitos e 0s
deveres da crianca garantidos na Constituicdo
Federal e no ECA; refletir sobre a importancia do
comportamento ético e do exercicio da cidadania;
trabalhar a diferenca e a diversidade social, ética e
racial.

Planejamento docente

Lista de presenca discente
Registro das atividades (portfolio)
Avaliagdo discente

Termo de visita

Relatorio mensal de execugéo do
objeto

COLONIA DE FERIAS — Monitor ou Pedagogo

Objetivo

Acbes/Metodologia

Instrumentos de Avaliacéo

Promover diversas atividades ludicas educativas
orientadas, incluindo musicas, oficina de sucata, teatro,
brincadeiras, jogos e outros.

Proporcionar o desenvolvimento socioemocional,
cognitivo e de autopercepgdo, incentivando a livre
iniciativa e a criatividade dos alunos, apresentacao de
vivéncias sobre 0 mundo e estimulo ao desenvolvimento
fisico e pessoal, ampliando as possibilidades de

expressao e estimulam que estimulam a imaginacao.

Criacdo de um espaco ludico pedagdgico,
através de atividades sugeridas, destacam-se:
— O planejamento de passeios ecoldgicos
favorecendo a proximidade dos alunos com o
meio ambiente.

— Disponibilizar e criar areas para jogos, com
locais mais festejados para colonia de férias.
— Karaoké e sessdes de cinema

— Campeonatos esportivos ou recreativos,
favorecendo néo s6 o bem-estar fisico, mas

Planejamento docente
Lista de presenca discente
Registro das atividades (portfolio)
Avaliacéo discente
Termo de visita
Relatério mensal de execucao do
objeto
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também a socializacéo.
— Atividades artisticas variadas, como danca,
teatro, pintura, entre outras.
— Apresentacdes artisticas, selecionadas a partir
da faixa etaria.
— A contacao de histdrias criativas.
— Gincanas no intuito de promover a interagéo
do grupo.
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X1V - RECURSOS LOGISTICOS

Area de 7980,60 m2 do terreno ao lado, 3078,77 m? de terreno utilizado sendo 1656,47 m2 de construco, abrigando as seguintes instalacdes:

Quant. Descricéo
01 Hall de entrada com 03 cadeiras, 01 bebedouro, 01 cAmera monitoramento
01 Sala_administrz_:ltiva com arquiv_os, 0_4 armarios, 01 bancada, 1 mesa, 03 cadeiras, 1 computador, 01 ar condicionado, TV equipamento de monitoramento de
ambientes, 01 impressora multifuncional

01 Sala coordenagdo com 01 computador, 01 bancada, 01 ar condicionado, 01 armario de arquivo, 01 mesa, 03 cadeiras

01 Banheiro social com 01 sanitario e 01 pia;

01 Sala df_: atendimen_to com 01 lousa, Ql tv 427, 04 mesas, 18 cadeiras, 01 mesa de escritorio com 01 cadeira, 01 ar condicionado, 01 prateleira com jogos
educativos. Atendimento para 18 criancas.

01 Sala de video com 01 tv 50”, 01 ar condicionado; Atendimento para 20 criancas

01 Refeitério com 20 mesas, in cadeiras, 01 bebec_iouro, duas pias para higiene, 01 pia de cozinha, 01 tv 50”, 01 cuba térmica, 02 painéis para copos com 40 xicara de

porcelana, cdmera de monitoramento e 04 ventiladores de parede.

01 Espaco livre acesso com 02 mesas cimento e 01 bebedouro

01 Sala de judd, 01 sala com materiais esportivos ( bola, corda, bambolé, cone, colete), 03 ventiladores de parede, 01 bebedouro; Atendimento para 30 criancas

04 Banheiros: 2 Masculinos com 2 sanitarios e 1 pia; 2 Femininos com 2 sanitarios e 1 pia

01 Sala de biblioteca com prateleiras e livros, 01 ventilador de parede, 01 ventilador de teto. Atendimento para 15 criangas;

01 Sala.de atendimento com _04 mesas, com 15 cad§iras, 01 tv 427, 01 ar condicionado, Ql mesa de escrité.rio com 01 cadeir_a, 01 prateleira com materiais de artes,
01 pia e 01 lousa, 02 ventilador de teto , 01 ventilador de parede e 01 cdmera de monitoramento. Atendimento para 15 criancas;

01 Sala_de atendimento com 03 mesas e 15 _cadeiras, 01 lousa, prateleira com cadernos, 01 pia, 01 ventilador de parede e 01 ventilador de teto, camera de
monitoramento; Atendimento para 15 criancas

02 Banheiros: 01 masculino com 03 sanitarios, 01 pia, 01 cuba com 02 chuveiros, 01 feminino com 03 sanitarios, 01 pia, 01 cuba com 02 chuveiros.

01 Corredor com 02 bebedouros.

01 Cozinha ¢/ 1 fogdo industrial, 1 forno eletrico, armarios brancos parede revestida inteira, 4 pias, 01 geladeira comercial, 3 exaustores e cAmera de monitoramento.

01 Lavanderia com prateleiras, produtos de higiene e limpeza, 01 maquina de lavar roupa, material para oficinas, 03 pias.

01 Despensa geral com equipamentos de manutengdo: escadas, etc.
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XVI - RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE PESSOAL - Equipe de referéncia

C.H/

U2 | Cargo/Funcéo FORMACAO Semana Ef,?]'tTjtgga calario Bruito :gfr%'nal FGTS PIS

01 Coordenador pedagdgico Pedagogia 44h CLT 4.843,22 1.356,10 387,45 48,43
01 Encarregado Administrativo | Ensino Médio 44h CLT 2.570,57 719,76 205,64 25,70
01 Cozinheira Ensino Fundamental 44h CLT 1.976,77 553,49 158,14 19,76
01 Auxiliar de cozinha Ensino Fundamental 44h CLT 1.618,91 453,30 129,51 16,18
01 Auxiliar de limpeza Ensino Fundamental 44h CLT 1.650,31 462,08 132,02 16,50
01 Auxiliar de limpeza Ensino Fundamental 44h CLT 1.650,31 462,08 132,02 16,50
01 Pedagogo(a) Pedagogia 44h CLT 2.171,68 608,07 173,73 21,71
01 Pedagogo(a) Pedagogia 44h CLT 2.171,68 608,07 173,73 21,71
01 Pedagogo(a) Pedagogia 44h CLT 2.171,68 608,07 173,73 21,71
01 Monitor(a) Ensino Meédio 44h CLT 1.960,88 549,04 156,87 19,60
01 Monitor(a) Ensino Medio 44h CLT 1.960,88 549,04 156,87 19,60
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XVI1- PLANO DE APLICACAO - POR ITEM DE AQUISICAO

PARTE A - RECURSOS HUMANOS Fonte de Recurso: Municipal
Bem/Servigo Qtd. Custo Mensal Custo Total

A.1. 13° Salario 18 29.943,72

A.2. Férias e seus encargos 18 39.924,90

A.3. Rescisdo 18 63.367,56

A.4. Salario 18 R$ 506.861,82

ENCARGOS TRABALHISTAS/SOCIAIS Fonte de Recurso: Municipal
Bem/Servigo Qtd. Custo Mensal Custo Total

A.5. Contribuigdes Previdenciarias — INSS 18 255.177,72

A.6. Contribuicéo ao PIS 18 6.379,38

A.7.FGTS 18 51.035,40

A.8. Imposto de Renda Retido - IRRF 18 6.494,76

A.9. Contribuicdes Sindicais 18 6.379,38

BENEFICIOS Fonte de Recurso: Municipal
Bem/Servico Qtd. Custo Mensal Custo Total

A.10. Ticket Alimentacao 18 65.676,60

A.11. Ticket Refeigéo 18 107.201,16

A.12. Vale transporte 18 19.008,00

Total 18 MESES R$ 1.157.450,40
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PARTE B - MATERIAL DE CONSUMO Fonte de Recurso: Municipal

Bem/Servigo Qtd. Custo Mensal Custo Total

B.1. Material Didatico — Material para Oficinas

adubo, Algodao cru, Algoddo, Apagador com depdsito, Apito, Apontador com depdsito, Argila, Argola para
chaveiro,avental, bulbo, Bambolé, Barbantes, Bexiga, Bola de isopor, Bolas, Bomba de encher bola, Borracha, Cadernos,
Canetas, Canetinha hidrogréfica, Cartolina, Clipes, Cola, Cone, Corantes, Cordas, Dicionario, Elasticos, Enforca gato,
Etiquetas, EVA, Feltro, Fibra siliconada para enchimento, Fita adesiva, Fita de cetim, Giz de Cera, Giz, Glitter, Grafite,
Grampeador, Guache, Ima, Jogos educativos, Juta, L&, Lantejoulas, Lapis de cor, Lapis grafite, Lapiseira, Linhas, Lixa, 18 R$ 300,00 R$ 5.400,00
Mapas, Massa de modelar, mudas envasadas Novelo de 1a, Olhos méveis, Palitos, Palitos de bambu para pipa, Papel A4,
Papel contact, Papel sulfite, Papel Camurca, Papel crepom, papel cartdo, papel laminado, Papeldo, Passa fita, Pastas, Pérolas,
Peteca, Pigmentos,Pincel para pintura, Prendedor de roupas, Primer artesanato, Raquetes, Raquete para badminton, Redes
para pratica de esportes, Refil cola quente, Regador, Régua, Renda, Revolver cola quente, Rolinho de espuma, sementes,
terra, Tecido, Termocolante, Termolina, Tesoura, Tintas, TNT, Tubérculos, Velcro, Ziper.

B.2. Material De Expediente

Acessorios para computadores (pecas; periféricos; mouse; mouse PAD; teclado; pen drive; toner; cartucho), agenda,
almofada para carimbo, bandeja para papéis, bloco para rascunho, bobina papel para calculadoras, borracha, cabo de rede,
cabos, caderno, caixa organizadora, calculadora, caneta esferogréafica, capa para encadernagdo, carimbo, cartuchos de
tinta, clipes, cola, corretivo, crachas e corddes, durex, elastico fino, envelope, espiral, estilete, etiquetas de formulario
continuo, etiquetas, extrator de grampo, fita adesiva, Furador de papel, grafite, grampeador, grampos para grampeador,
guia para arquivo, impressos e formularios, intercalador para fichario, lacre, lapis, lapiseira, livro de ata, livro de ponto,
marca texto, marcador para quadro branco, marcador de pagina, molha dedo, mural/quadro de avisos, post-it, papel A4,
papel sulfite, pasta arquivo, percevejo, Régua, recarga de cartuchos de tinta, toner para impressora laser, tesoura, correios,
fotocopias.

18 R$ 100,00 R$ 1.800,00

B.3. Material de Limpeza e Higienizacéo
anticorrosivo, ataduras, algodao, curativo, esparadrapo, faixas, gases, luvas descartaveis, agua sanitaria, alcool etilico, , 18 R$ 100,00 R$ 1.800,00
amaciante, anticorrosivo, balde plastico, bobina de pano limpador, bomba para inseticida, caneca de dilui¢do, capacho, cera,
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cesto para lixo, cloro, desentupidor, desinfetante, desodorizante, detergente, escova para roupas, escova sanitaria, espanador,
esponja, fibra para limpeza, flanela, inseticidas, limpa vidro, limpador &cido, limpador de piso, lixeira, luva borracha, luva
descartéavel, luva latex, mangueira, naftalina, neutralizador de odores, pa para lixo, palha de aco, pano microfibra, pano para
limpeza, papel higiénico, placa sinalizadora, pulverizador, removedor, rodo, sabdo, sabonete, saco para lixo, sanitizante
clorado, sapato EPI, saponaceo, suporte multiuso, suporte para frasco, suporte para limpeza, tapete plastico, tapetes, toalha
de papel, vassoura.

B.4. Manutengdo - Materiais para Pequenos Reparos e Manutencéo

Abracadeira, alicate, aparelhos sanitérios, arames liso e farpado, areia, argamassa, benjamins, boca de lobo, boia, brita,
broca, brocha, cabo metalico, cabo, cadeado, cal, calha, canaleta, cano, cimento, circuitos eletrénicos, cola, condutores,
condutores de fios, conexdes, curvas, disjuntores, dobradica, enxada, espelho para tomada, extensdo de energia, fechaduras,
ferro, fios e cabos, fita isolante, forro pvc, gaxetas, gesso, grade, grafite, impermeabilizante, isolantes acUsticos e térmicos,
joelhos, ldmpadas, lavatorios, lima, lixa, lona, luminaria, luvas, madeira, mangueira,mangueira para fogado, cotovelos, marco
de concreto, massa corrida, niple, parafusos, pias, pigmentos, pincel, pinos e plugs, portas e portais, pregos, ralo, rastelo,
reatores, rolos, rufo, solventes, sifdo, tampa para vaso, tampao de ferro, tanque, telha, tijolo, tinta, tomadas, torneira, trincha,
tubo de concreto, valvulas, verniz, vidro.

18

R$ 300,00

R$ 5.400,00

B.5. Utensilios para copa e cozinha

Abridor, agucareiro, artigos de vidro e plastico, assadeira, avental, bacia, bandeja, caixa organizadora, caixa plastica, calcado
em EVA branco, caldeirdo, canecédo, canecas, chapa para fogdo, chapa para grelhados, coador, colheres, concha, copos
descartaveis, escorredor, escumadeira, espatula, espremedor, faca, filtro, fésforos, frigideira, funil, gas, garfo, garrafa
térmica, guardanapo de papel, jarra, leiteira, luvas descartaveis, luvas térmicas, medidor, moedor, pa para caldeirdo, panelas,
panos de cozinha, papel aluminio, papel manteiga, pegador, peneira, pléstico filme, pote para mantimentos, pote, potes de
vidro, prato, ralador, rolo para massas, saco plastico, saladeiras, saleiro, tdbua, talheres, tigela, touca descartavel, travessas.

18

R$ 100,00

R$ 1.800,00

B.6. Gas

18

R$ 400,00

R$ 7.200,00

Total

18 meses

R$ 1.300,00

R$ 23.400,00
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PARTE C - SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: Municipal

Bem/Servico Qtd. Custo Mensal Custo Total
C.2. Servigos de medicina ocupacional
Exames médicos admissional/demissional/periédico, laudos/programas PPRA, PGR, PCMSO, LTCAT, 18 R$ 135,00 R$ 2.430,00
Laudo de Insalubridade, Laudo de Periculosidade).
C.3. Servico Esporadico
o Encadernacéo, fotocopias, impressdo, manutencédo de rede de internet, publicacéo de
documentos, recargas de extintores, recargas de toners/cartuchos, servigo de moto taxi.
e Assinatura de periodicos, correios, manutengdo de eletrodoméstico, limpeza de caixa d’agua, R$ 1.200,00 R$ 21.600,00
limpeza de calhas, manutencdo de cdmeras de seguranca, manutencao de equipamentos de
informatica.
e Dedetizagdo, desentupidora, limpeza de caixa d’agua, limpeza de calhas, manutengdo de 18
jardim, manutengdo de caixa d’agua, manutengdo de forro pve, manutengdo de fogao,
manutencao de bebedouros.
o Carpinteiro, Chaveiro, eletricista, encanador, pedreiro, pintor, serralheiro, técnicos em elétrico
[eletrdnico, reparos em instalacGes elétricas e hidraulicas.
e Manutencdo de cAmeras de seguranga, manutengdo de equipamentos de informética, maquinas e
equipamentos de processamento de dados e periféricos.
Total| 18 meses R$ 1.335,00 R$ 24.030,00
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PARTE C - SERVICOS DE TERCEIROS - Pessoa Fisica Fonte de Recurso: Municipal
Bem/Servico Qtd. Custo Mensal Custo Total
C.1. Servicos de Contabilidade 18 R$ 1.450 00 R$ 26.100.00
Total| 18 meses R$ $ 1.450,00 R$ 26.100,00
PARTE D - UTILIDADE PUBLICA Fonte de Recurso: Municipal
Bem/Servigo Qtd. Custo Mensal Custo Total
Agua e Esgoto (n° do hidrometro Y18G053888) 18 25,00 450,00
Energia (n° do rel6gios 301349002 e 30954487) 18 1.375,00 24.750,00
Servico de Telefonia/Internet (17 32322678) 18 150,00 2.700,00
Total| 18 meses 1.550,00 27.900,00
TOTAL GLOBAL| 18 meses 1.258.880,40
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XVIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Concedente:
Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacédo
ANO - 2024
ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL
Categoria de Despesas Janeiro/2024 Fevereiro/2024 Mar¢o/2024
Recursos Humanos 53.199,80 53.199,80 53.199,80
Material de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00
Servicos de Terceiros 2.785,00 2.785,00 2.785,00
Utilidade Publica 1.550,00 1.550,00 1.550,00
Total Mensal 58.834,80 58.834,80 58.834,80
Categoria de Despesas Abril/2024 Maio/2024 Junho/2024
Recursos Humanos 53.199,80 53.199,80 53.199,80
Material de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00
Servigos de Terceiros 2.785,00 2.785,00 2.785,00
Utilidade Publica 1.550,00 1.550,00 1.550,00
Total Mensal 58.834,80 58.834,80 58.834,80
Julho/2024 Agosto/2024 Setembro/2024
Recursos Humanos 85.628,93 53.199,80 53.199,80
Material de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00
Servigos de Terceiros 2.785,00 2.785,00 2.785,00
Utilidade Publica 1.550,00 1.550,00 1.550,00
Total Mensal 91.263,93 58.834,80 58.834,80
Outubro/2024 Novembro/2024 Dezembro/2024
Recursos Humanos 53.199,80 67.899,44 77.699,20
Material de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00
Servigos de Terceiros 2.785,00 2.785,00 2.785,00
Utilidade Publica 1.550,00 1.550,00 1.550,00
Total Mensal 58.834,80 73.534,44 83.334,20
TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/01/2024 a 31/12/2024) R$ 777.645,77
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XVIll - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:

Prefeitura Municipal de So José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educacao

ANO - 2025

ORIGEM DO RECURSO: MUNICIPAL

Categoria de Despesas Janeiro/2025 Fevereiro/2025 Marco/2025

Recursos Humanos 85.628,93 53.199,80 53.199,80

Material de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00

Servigos de Terceiros 2.785,00 2.785,00 2.785,00

Utilidade Publica 1.550,00 1.550,00 1.550,00

Total Mensal 91.263,93 58.834,80 58.834,80

Abril/2025 Maio/2025 Junho/2025

Recursos Humanos 53.199,80 53.199,80 85.628,94

Verbas Resoisorias 417.867,07

Material de Consumo 1.300,00 1.300,00 1.300,00

Servigos de Terceiros 2.785,00 2.785,00 2.785,00

Utilidade Publica 1.550,00 1.550,00 1.550,00

Total Mensal 58.834,80 58.834,80 91.263,94
63.367,56

TOTAL DA VIGENCIA DA PARCERIA (01/01/2025 a 30/06/2025) 481.234,63

TOTAL GLOBAL R$ 1.258.880,40
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EESPONSAVEIS PELA ASSINATURA DO AJUSTE

Autoridade Maxima da Entidade Beneficiaria

Nome da OSC: CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ

Nome do Dirigente: JOAO DEOVALDO RONDINA

Cargo: Diretor Presidente

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Plano de Trabalho.

o José dd Rio Preto, 29 de dezembro 2023
] &

e

Pelo Orgio Publico Parceiro - Concedente

/hﬂ/

Fabiana Zanque e,/}\zevedo
Secretaria Municipal‘da Educag@o

Sdo José do Rio Preto, 29 de dezembro 2023




