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1. Objeto a ser executado:
O Centro Social Santa Cruz, oferecerá atividades educativas complementares, para crianças regularmente
matriculadas no ensino fundamental, no contra turno do ensino regular, por meio de Oficinas Culturais:
Música, Dança; Oficinas Recreativas: Recreação e Lazer; Oficinas de Jogos: Jogos e Tabuleiros: Atividades
de Lazer, Oficina de Inclusão Digital: Informática, Oficina Esportiva: Educação Fisica; Oficinas de Orientação
de Estudo e Leitura.

As atividades educativas complementares serão desenvolvidas de acordo com a faixa etária, no período
da tarde e serão interrompidas nos meses de julho e janeiro, nesse periodo serão oferecidas atividades
recreativas com denominação de "Colônia de Férias", à qual os educandos frequentarão de acordo com o
interesse da família. As turmas serão formadas de maneira mista visando a interação e a socialização. Os
educandos terão a oportunidade de participarde momentos culturais, esportivos e de lazer fora da entidade;
como Teatro Municipal, Sesc, Bosque, Parque Ecológico e demais espaços, quando ofertado.

Manutenção e abertura de ações educacionais em contraturno escolar, por meio de atividades remotas
essenciais em diversas oficinas como de artes e cultura, direito e cidadania, dança, judô, música, informática,
jogos e tabuleiros, recreação e lazer, educação física, orientação de estudo/leitura.

As atividades serão oferecidas em sistema de teletrabalho através de vídeos postados no grupo de
whatsapp, facebook, site, atendimentos via telefone e mensagens.
As ações educativas complementares visam oferecer atividades que promovama igualdade, a participação

e a interação entre alunos, família, escola e comunidade proporcionando a interação, desenvolvimento e
bem estar entre ambos.

2. Descrição da Realidade/PúblicoAlvo:
A entidade atende no contraturno do ensino regular, crianças e adolescentes regularmente matriculados

no ensino fundamental, de ambos os sexos, de regiões periféricas carentes, com prioridade para as famílias
de baixa renda que estejam em situação social e econômica instável ou precária, provenientes da região
Norte do município que se caracteriza pelo alto índice de vulnerabilidadee risco social, podendo também ser
priorizadas crianças e adolescentes que residem nos bairros Santa Cruz, Vila Diniz, Parque Celeste, Vila
Aurora, Jardim Europa, Vila Imperial, Vila Cristina, Vila Diva e outros bairros próximos, ou não, à sede da
entidade, tendo em vista sua localização central em São José do Rio Preto.

3. Justificativa da Proposição:
O Centro Social Santa Cruz atua no municipio de São José do Rio Preto há mais de 50 anos e vem
modificando a realidade de crianças e jovenspor meio deAções Educativas Complementares no contraturno
escolar (Oficinas Culturais, Recreativas, Esportivas,Jogos, Inclusão Digital e Oficina de Orientação de
Estudo), estimulando a (re)inserção social, tomando seu território um espaço de reconquista dos direitos
sociais, contribuindo no processo educacional dos atendidos.
A entidade desenvolve atividades educativas complementares, promovendo o desenvolvimento das

habilidades e potencialidades, das crianças e adolescentes, contribuindo no processo de construção da
autonomia, identidade e transformação do sujeito enquanto ser social. A entidade promove campanhas de
prevenção a Gravidez na Adolescência, Higiene e Saúde, Violência Doméstica, Violência Contra a Mulher,
Exploração Sexual, Exploração do Trabalho Infantil, Drogas, Álcool, Bullying e atua na mediação de conflitos,
obtendo resultados significantes para a permanência dos educandos, com uma característica preventiva,
educativa, transformadora e sobial.
Para o ingresso no Centro Social Santa Cruz, a familia preenche um cadastro (avaliação socioeconômica

e social), denominado de ficha de matricula, elaborado pela equipe técnica. São também disponibilizadas
vagas para atender os encaminhamentos dos Conselhos Tutelares e outros órgãos da Rede
Socioassistencial, Rede Intersetorial, Saúde e Secretaria Municipal de Educação, desde que se enquadrem
no público alvo de atendimento.

A manutenção das oficinas acontecerá, nos moldes apresentados no objeto, considerando o perfil de
risco de vulnerabilidade social dessa criança/adolescente, afim de dar continuidade as ações que vinham
sendo desenvolvidas nesse ano letivo e promover ações de enfrentamento durante o periodo de pandemia
do COVID-19, proporcionando-lhes saúde física, mental e intelectual, visando a continuidade e o
favorecimento do seu desenvolvimento global.

4. ObjetivosGerais
Incentivar o desenvolvimento global do educando, a promoção do mesmo como cidadão critico,

participando e tornando-se capacitado para o autoconhecimento, ampliando seu repertório cultural, artistico,
esportivo, visando o crescimento pessoal, social e o fortalecimento da sua autoestima. As atividades
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propostas pretendem contribuir com os educandos, de modo que o saber seja elaborado num sistema de
interação interpessoal, na qual os educandos sintam-se parte integrante do meio em que vivem e assim,
transcendam os muros da entidade exercendo uma cidadania consciente.

5. Metas Gerais
Atender 55 crianças e adolescentes, regularmente matriculados no ensino fundamental, preferencialmente
municipal (podendo haver variação de até 10% no número de atendimentos).
Desenvolver atividades educativas complementares no contra turno escolar, respeitando a gratuidade,
conforme legislação pertinente;
Promover atividades de interação com a comunidade, por meio das atividades culturais, artísticas, artesanais
e digitais desenvolvidas com os educandos;
Promover a intersetorialidade,corresponsabilizando os diferentes setores, familia e equipes, visando à
formação integral dos educandos;
Promover o protagonismo infanto-juvenil, por meio da integração social, orientação para atuar no mercado
de trabalho, mediação de conflito, educação. ambiental;
Promover momentos e espaços para orientação de estudos e leitura, lazer, saúde, cultura para que os
educandos entendam a importância de cada um para seu crescimento interior, pessoal, sua saúde física e
mental;
Desenvolver atitudes de respeito, responsabilidade, cooperação, solidariedade, empatia no ambiente
institucional e fora dele;
Desenvolver a capacidade critico-reflexivel do educando face às questões politico-sociaI-cuItural, por meio
das atividades educativas complementares e das oficinas especificas.
— Proporcionar programas de habilidades gerais, respeitando os ritmos e estilos diversos de aprendizagem,
facilitando o processo de integração e sucesso educacional e acolhimento afetivo.
- Apresentar em redes sociais, as atividades desenvolvidas em suas residências, por teletrabalho integrando
escola e família.

6. Avaliação Geral
Será descrito o atingimento dos objetivos e metas previstas no plano pactuado, realizando uma análise
reflexiva (pedagógico-administrativa)das ações desenvolvidas (dificuldades enfrentadas, avanços obtidos),
de forma que se verifique o trabalho da entidade como um todo, possibilitandoa realização de melhorias e
contribuindocom o cumprimento dos resultados esperados e, se preciso, com a reorientação e ajuste das
ações. Toda avaliação deve ser feita com base em indicadores e meios de verificação.
Valendo-se da AVALIAÇÃOcomo uma importante ferramenta para: Identificar pontos de ineficiência no uso
dos recursos; confirmar (ou não) a eficácia das estratégias aplicadas; identificar consequências imprevistas
e inesperadas das estratégias aplicadas; estabelecer uma relação transparente com a sociedadee gerenciar
e medir melhoraras dos processos.
INDICADORES: utilizados para avaliar o atingimento dos objetivos e metas previstos. São DADOS ou
REFERENCIAS quantitativas ou qualitativas que permitem representar o desempenho das atividades
executadas.
Os indicadores devem possibilitar a avaliação do processo (eficiência), dos resultados (eficácia) e do impacto
(efetividade).
Avaliação de Processo (eficiência) tem foco nas atividades realizadas: as atividades foram executadas de
forma eficiente e de acordo com o planejado?
Avaliação de Resultados (eficácia) tem foco nos resultados: as atividades realizadas alcançaram o efeito
esperado?Os caminhos escolhidos foram eficazes?
Avaliação de Impacto (efetividade) tem foco nas transformações geradas: houve transformação social,
econômica ou ambiental provocada pelos resultados alcançados?
Meios de verificação dos indicadores: Relatórios geral constando:
Avaliação geral dar-se-á durante todo o processo de desenvolvimento das ações, tendo como ferramentas
norteadoras e manutenção do portal Institucional da transparência das ações e dos recursos repassados.

0 Avaliação mensal
Participação: Entidade, Coordenação e Equipe

Indicadores: Listas de matriculados, alunos atingidos e atendidos, fotos, vídeos, lives, atividades impressas
desenvolvidas durante esse período. Feedback de mensagens midiáticas de alunos e pais,
entrevistas/questionários ( estruturados e semiestruturados), relatos/pesquisas para aferir o grau de
satisfação do público alvo e da comunidade atendida, entre outros. Rotinas de professores e coordenadores
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(semanais e mensais) das atividades desenvolvidas durante o periodo de pandemia. Compilação dos dados
e manutenção do portal Institucional da transparência das ações e dos recursos repassados.

. Resultados esperados: Atingimento das metas previstas.

0 Avaliação quadrimestral
Participação: Entidade, Coordenação e Equipe

Indicadores:Avaliaçãodas metas mensais, relatórios mensais, dados compilados nos meses equivalentes,
listas dos alunos matriculados, alunos atingidos e atendidos, fotos, vídeos, lives, atividades impressas
desenvolvidas durante esse período.
Feedback de mensagens midiáticas de alunos e pais, entrevistas/questionários ( estruturados e
semiestruturados), relatos/pesquisas para aferir o grau de satisfação do público alvo e da comunidade
atendida, entre outros. Rotinas de professores e coordenadores ( semanais e mensais) das atividades
desenvolvidas durante o período de pandemia. Manutenção do portal Institucional da transparência dos
recursos repassados, parecer qualitativo da equipe do serviço, levantando os elementos dificultadores e
facilitadoresdo serviço prestado, que permitem representar o desempenho das atividades executadas

. Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovação da eficiência da
metodologia, dos recursos (humanos e materiais), pela melhoria do desempenho educacional dos
alunos inscritos no serviço, realizando, se necessário, o reajuste das ações.

. Avaliação Anual
Participação: Entidade, Coordenação e Equipe

Indicadores: Relatório anual, relatórios mensais e quadrimestrais dados compilados do ano equivalente,
listas dos alunos matriculados, alunos atingidos e atendidos, fotos, vídeos, lives, atividades impressas
desenvolvidas durante esse período. Feedback de mensagens midiáticas de alunos e pais,
entrevistas/questionários (estruturados e semiestruturados), relatos/pesquisas para aferir o grau de
satisfação do público alvo e da comunidade atendida, entre outros. Rotinas de professores e coordenadores(
semanais e mensais) das atividades desenvolvidas durante o período de pandemia. Manutenção do portal
Institucional da transparência dos recursos repassados, parecer qualitativo da equipe do serviço, levantando
os elementos dificultadorese facilitadoresdo serviço prestado, que permitem representar o desempenhodas
atividades executadas

. Resultados esperados: Atingimento das metas previstas, comprovação dos impactos positivos do
"Serviço" quanto ao desenvolvimento e o fortalecimento educacional, social, econômico e
desenvolvimento local e ambiental.

7. Prazo de execução:
De 01 de julho de 2020 a 30 dejunho de 2021.
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,
PREFEITURA DE

"

RIO PRETO
EQUCAÇÃG

Concedente:

PrefeituraMunicipal de São José do Rio Preto — Secretaria Municipal de Educação

16.114,98 16.114,9816.114,98 16.114,98
Material de Consumo 0,00 0,00 100,00 100,00

Serviços de Terceiros 4.525,00 4.525,00 4.565,00 4.565,00
R$ 20.639,98 R$ 20.839,98 R$ 20.779,98 R$ 20.779,98Total Mensal

f/úªtà '
.

Recursos Humanos
gnízí ,.ervlêªlVIZD :

26.656,70 6.114,98
. .

6917123,

20.087,16 23.127,84
Material de Consumo 100,00 100,00 100,00 100,00

Serviços de Terceiros 4.565,00 4.565,00 4.565,00 4.565,00
Total”Mensal

. _

R$ 24.752,16 R$ 27.792,84 R$ 31.321,30 R$ 20.779,92

”gªtª ,
, magª? , 35521; &

»

& 1
Recursos Huntanos

”

16.114,98 16.114,98 16.114,98 26.656,70
ii

Material de Consumo 100,00 100,00 100,00 100,00

Serviços de Terceiros 4.565,00 4.565,00 4.565,00 4.565,00
Total Mensal R$ 20.779,98 R$ 20.779,98 R$ 20.779,98 R$ 31.321,70

Total daivigência da parceria01I0712020 a30l0612021

Rescisões Contratuais

15
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 — São José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete©educacao.riopreto.br- www.riopreto.sp.gov.br

JQi



PREFEITURADE
RIO PRETO

wucaçãa

*Nome/daEntidade Centro SocnaIX/Santa Cruz»

Nome do Dirigente: João Deovaldo Rondina
Cargo: Presidente

/
Concedente.

São José do Rio Preto, 15 de JWQ
de 2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
16

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial — CEP 15015-400 — São José do Rio Preto — Telefone (17)3211 4000
gabinete©educacao.riopreto.br- www.riopreto.sp.gov.br


